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发展规划局

  部门职能
1.  负责科技发展规划和年度计划的制定和组织实施；

2.  负责科技评价与奖励工作的管理；

3.  负责院属机构评估、院部署重大科技项目中期评估与结题验收；

4.  负责组织开展战略研究，推动思想库建设；

5.  负责规章制度协调管理；

6.  负责综合统计与文献情报管理；

7.  负责对口联系国家有关部门；

8.  承担院领导交办的其他工作。

  局领导分工

潘教峰 院副秘书长，
局长（兼）

全面负责发展规划局工作，分管思想库建设、评估奖励、制度
法规、文献情报。分管评估奖励处、制度法规处。

张  凤 副局长
分管局日常工作、规划计划、重大项目检查验收工作，协管思想库
建设、文献情报工作；分管综合处、规划管理处、智库建设处。

  内设处室及职责
内设综合处、规划管理处、评估奖励处（奖励办）、智库建设处（思想库建

设办公室）、制度法规处等5个处室。

◎  综合处

1.  负责局内综合协调；



院机关各部门工作职能及内设机构

27



中国科学院机关职能与流程（试行版）

28

4.  国家科技奖（最高奖、三大奖）和何梁何利奖等专项奖的组织推荐，院杰

出科技成就奖的评审，科技成果管理，综合统计与分析；

5.  承担局领导交办的其他工作。

联系电话：68597431／68597459／68597457

◎  智库建设处（思想库建设办公室）

1.  院战略研究体系和服务宏观决策的科技支持系统建设，科技发展态势战略

研究重大选题的策划与管理，战略研究系列报告策划与建设；

2.  推动院所文献情报系统向知识服务转型，战略研究和文献情报队伍、组织

网络与平台建设，组织开展服务决策和管理创新的战略情报研究；

3.  负责科学思想库建设委员会办公室、国科图理事会办公室日常工作；

4.  承担局领导交办的其他工作。

联系电话：68597475／68597440

◎  制度法规处

1.  负责院制度体系建设，院级规章制度的协调，重要制度的执行情况检查；

2.  落实国家科技体制改革工作方案实施总体协调，支撑国家科技体制改革领

导小组办公室的我院有关工作；

3.  组织参加国家科技法律法规的研究起草，组织协调国家有关法律法规的征

求意见工作；

4.  承担与中国科协共建学会有关工作，管理创新研究；

5.  承担局领导交办的其他工作。

联系电话：68597442


